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EDITORIAL

Pobreza, trabajo de menores, mortalidad infant,
envenenamiento de pesticidas peligro de acorta-
miento de la vida por condiciones insalubres de
trabajo, viviendas inadecuadas y falta de asistencia
médica, son sdlo algunos de los problemas que
los campesinos enfrentan en los Estado Unidos,
por ahora.

Pero las mujeres campesinas afrontan una carga
mds. el hostigamiento sexual. Estas son palabras
muy fuertes, pero el hostigamiento sexual hacia
las jovenes carmpesinas, esta propagado en /os files.

Si una trabajadora campesina rechaza los acosos
sexuales de los mayordomos y contratistas, ella
provocaré ser degradada a desarrollar labores
mas duras o bien, ser despedida de su trabajo
definitivamente. Muchas mujeres son forzadas a
elegir entre su dignidad o darle de comer a
su familia.

Ahi donde la Unidn de Campesinos tiene cele-
brados contratos de trabajo, no se ha permitido
ese vil abuso. Pero donde los campesinos no estan
protegidos, el hostigamiento sexual es un hecho
de la vida diaria. La defensa y proteccion a las
mujeres campesinas, no debe ser cuestion aca-
démica solamente. Muchos miembros de la UFW
son mujeres campesinas. En algunas compariias,
las mujeres abarcan casi la totalidad de la mano
de obra. Las mujeres campesinas a menudo son
victimas también de cierto tipo de discriminacion:
les pagan menos que a los hombres que desarrollan
el mismo tipo de trabajo y son rechazadas en los
empleocs, por el simple hecho de ser mujeres.
Antes de que la instalacidn de los excusados y
demas sanitarios en los campos, fuesen obtenidos
por los contratos de trabajo primeramente y por
La Ley Estatal después, las mujeres campesinas
sufrian muchas humillaciones en el trabajo. W&
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VICTORIA

jLa Compania Mann Packing Obligada
a Prorrogar Contrato con La UFW/

Arturo Mendoza, Administrador General de la Divisién de Vegetales (lzq.)
con miembros del Comité de Base de la Cia. Mann Packing: (de izq. a der.)
Angelica Alcaraz, Hilario Alcaraz y Emanuel Benitez, después de una junta.

Luego de tdrrida batalla con el ranchero
Mann Packing Compafiia de Salinas,
California, al fin los trabajadores de/
brdcoli obtienen jugosa prorrora de su
contrato laboral, para l0s proximos tres
afios que se contardn retroactivos a
partir del mes de septiembre de 1984.

Asi jubffiosamente lo informan Artie
Mendoza, Administrador General de
la Division de Cosechas de Verduras,
Ramiro Pérez, Administrador Local
de la Unidn de Campesinos en el drea
de Salinas y Emanuel Benitez quien
es Secretario General de Consejo de
Base de la Mann Packing, al ser entre-
vistados al respecto.

En agosto pasado, se vencic el
anterior contrato laboral que regia en
dicha compariia y a partir de entonces,
la empresa agotd todos los recursos
que tenia a su alcance -- incuso una
solicitud de decertificacion -- con el fin
de evitar una prorroga que vendria a
regir en los proximos tres afios, todo
ello inutilmente, gracias a la tenacidad

y la postura unionista de los traba-
jadores, quienes con gran valentia
soportaron todas las presiones del/
sagaz ranchero.

Fuimos informados de que poco
antes de que concluyera el anterior
contrato el arfio pasado, la compariia
recurrio al traidor y vendido Rudy
Ramirez (Mejor conocido como “‘e/
Juditas de Salinas’’) quien fue miem-
bro de/ Comité de Rancho de la Mann
Packing por parte de la Unién, para
que por su conducto, se diera tramite
a una ridicula solicitud de decertifica-
cidn, luego de haber hecho por su
cuenta en compariia de otros traidores,
una camparia pro-empresa entre los
trabajadores que jamds fructifico.
Luego de la votacidn el resultado fue
evidente. 91 votos a favor de la Union,
por 65 en contra. jMayoria absoluta
a favor de la Union!

Previamente, la compariia sistemati-
camente se habia negado a entrar en
negociaciones con los miembros de
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Emanuel Benitez (izq.) Presidente
del Comité de Base de Mann Packing,
y Raniiro Pérez, Adminstrador de

Cosecha, captados en las oficinas
de /la UFW de Salinas.

la Unidn, pero al ver derrotada la soli-
citud del *'Peldn’’ Ramirez, no tuvo
mas remedio gue negociar el proximo
contrato, hasta que las condiciones
laborales propuestas por los trabaja-
dores fueron aceptadas en forma
definitiva el pasado once de abril.

Entre ellas, las que se estiman mas
importantes, fueron la continuidad y
vigencia para el periodo 1984-87 del
Plan Médico Integral que lo constituyen
los tres planes médicos modelo de la
Unién: El Basico, el Dental y Visual.
Y los jugosos aumentos salariales
que seran incrementados afio con
afio. La compariia estd obligada,
como parte del contrato, a pagar los
incrementos obtenidos en forma
retroactiva, a partir del mes de septi-
embre de 1984 a cada uno de los
trabajadores.

““Hubo necesidad de recurrir al
boicot de los productos Green Giant
que distribuye la Mann Packing. Y
para ello, acudimos a las tiendas
personalmente, para pedirles que no
vendieran esos productos. Afortuna-
damente nos hicieron caso y suspen-
dieron de inmediato sus ventas /as
tiendas “"Monte Mart”, ‘Safeway” y
““Nob Hifl”’, entre otras, aqui en Sali-
nas,’’ dijo eufdrico Emanuel Benitez.

“Esto fué demasiado y definitivo
4

para la Mann Packing y no esperd
més. Al ver los resultados del boicot,
de inmediato entrd en negociaciones
con nosotros y acepto el contrato, el
cual se va a firmar proximamente, "’
aseverd Benitez.

Por su parte, Ramiro Pérez afirmo:
""puede considerarse éste, como uno
de Jos triunfos mds grandes de la
Unién, porque todos los rancheros de
Salinas esperaban y daban por seguro
que la Mann Packing iba a ganar la
solicitud de decertificacion, ya que se
trataba de la produtora de brocol
mas grande del Valle de Salinas, para
luego ellos utilizar el mismo recurso
y negarse a negociar con la Unidn.
Pero nada les valid, ahora ellos tienen
miedo y tiemblan como conejos sor-
prendidos de nuestra gran fuerza.’’

"'El Malcriado’" hace publica una
nueva victoria que nos orgullece y
fortalece a la vez. Lo fogrado por los
trabajadores de Salinas, merece re-
conocimiento especial y debe servir
de ejemplo a todos los campesinos
del Pals, para que tengan siempre
presente las palabras sabias de César
Chdvez que han sido sustento de
nuestra lucha: ‘Unidn es nuestra
fuerza, debemos luchar siempre unidos
por el reconocimiento de nuestros
derechos laborales y porque la Ley
Laboral Agricola se aplique debi-
damente.”’

Comparfiero campesino: nueva-
mente te invitamos a que Seas participe
de nuestra lucha. Aliliate de inmediato
a la UFW, donde encontrards la
repuesta a tus inquietudes y necesi-
dades laborales. Ya no permitas mas
explotacion por parte de rancheros
inescrupulosos e inmorales. Unete a
nuestro movimiento y contribuye al
bienestar de la familia campesina.
Recuerda: La Unidn te respalda y
apoya...jComo Siempre! WF

CONVENCION
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El Gobernador de Téxas, Mark White, firmando Ia Ley de la Compensacién
de Desempleo para los campesinos. Observando el historico momento
ostén: (de /za. a der) Hector Uribe y Oscar Mauzy, Senadores Estatales
que promovieron la Ley; Dip. Rene Olvera; Dip. Lioyd Criss, promotores

de Ia Ley en La Asamblea; Luz Pena, miembro de Ia UFW; Dip. Alex Moreno;
Jim Harrington de la Téxas ACLU; Genoveva Puga, Rita Escobedo y
Mercedes Valdez, miembros de la UFW.

| Tres Triunfos en Texas!

Hasta ahora, 1985 ha sido un ario
de triunfos para la UFW en Téxas:
victorias legales en enero; una victoria
legislativa en abril y en medio de /as
dos, una exitosa séptima Convocatoria
de la Unidn, en marzo.

Debido al racismo y la corriente
anti-unionista tan arraigados en el
corazon de Téxas, las victorias obten-
idas por los trabajadores agricolas y
los simpatizantes de la Unidn, tienen
mucha mayor significancia.

Demanda de Compensacién del
Desempleo

E/ primer paso para obtener la
Compensacion por Desempleo para
200,000 trabajadores campesinos
en Téxas, tuvo lugar el 22 de octubre
de 1984. En ese dia, la UFW, la
Unidn de Derechos Civiles de Téxas
y 10 trabajadores agricolas del Valle
de Rio Grande, demandaron la decla-
racion de inconstitucionalidad de la
"“Téxas Unemployment Compensation
Act, ” porque deniega los beneficios
de desempleo a los trabajadores
campesinos.

“’La ley en definitiva, ha tratado
separadamente a los campesinos de
los demads trabajadores y por esa sola
razon, es claramente discriminatoria,’’
dijjo la Directora de la UFW en Téxas,
Rebecca Flores Harrington. “’Creemos
que todos los trabajadores, no importa
de que raza sean ni que clase de
trabajo desemperien, deberian ser
tratados por la ley, en forma equi-
tativa.”’

El 18 de diciembre, un juez distrital
del Estado, permitio que la demanda
de los 10 trabajadores campesinos,
representara a todos los trabajadores
agricolas de Téxas (demanda de
clase) y aproximadamente dos sema-
nas después, el juicio empezd.

Roberto Camarena de Progreso y
Margarito Melo de Alamo, describen
/as bajas condiciones econdmicas de
los trabajadores agricolas, cuando el
trabajo escasea. Melo dijo que él, su
esposa y sus siete hijos, subsisten
Sobre un presupuesto aproximado de
$6,000.00 a 8,000.00 anuales. "’Eso
no es bastante. Pero cuando perdemos
nuestro trabajo por sequias o hela-
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Al frente de Ia marcha, después de Ia Convocatoria estén: Rebecca Flores

Harrington (izquierda) Directora de la UFW en Téxas; Dolores Huerta, Primer
Vice-Presidente de la UFW; y los hijos del matrimonio Harrington. Al
centro, detras de Huerta, estd Baldemar Velasquez, Presidente de la FLOC.

das, es terrible. Entonces tienes que
pedir prestado o morir de hambre,”’
dijo Melo.

No es nada usual ver a un juez tes-
tificar en un juicio, pero el Juez del
Condado de Cameron Moises Vela,
se hizo presente en el estrado de los
testigos de los trabajadores agricolas,
dijo:

"’La ley no sdlo es inconstitucional,
sino ademds, es inmoral. Ella trata a
los trabajadores campesinos como
ciudadanos de segunda clase. Dando
a los campesinos la compensacion
de desempleo, les dariamos dignidad
a sus vidas.”’

El Téxas Farm Bureau, sin impor-
tarle los conceptos acerca de la con-
stitucionalidad y moralidad esgrimidos,
argumento que el financiamiento de
esos beneficios, podria ocacionar
que los rancheros optaran por no
producir mds. Sin embargo, Jim
Harrington, esposo de Rebecca, men-
ciond que el pago mé&ximo por con-
cepto de compensacion de desempleo
de $378.00 por cada ranchero, "'no
les causaria la quiebra a los ran-
cheros. No es irracional.”’

6

La victoria legal se obtuvo el 10 de
enero. El Juez de Distrito Estatal Harley
Clark, Otorgd su decision en favor de
la Union y de los trabajadores agri-
colas, en el Capitolio de Austin. “‘Este
triunfo legal -- dijo Rebecca Harrington
-- significaré que los miembros de
nuestra Unidn podran vivir con dig-
nidad. Les permitird sobrevivir hasta
que encuentren trabajo. No es parte
de los programas de la beneficiencia.
Es un seguro que se debe pagar para
proteger a los trabajadores cuando
se encuentran desempleados, sin
que sea por causa de ellos mismos.”’

La decision del Juez, llegd un dia
antes de la sesidn ordinaria de los
viernes de la Union y todo el personal
y miembros que se encontraban, no
perdieron el tiempo y pronto se re-
unieron en el hall de San Juan, con e/
fin de celebrar en grande el triunfo
obtenido. En el local repleto, entre
discursos, aplausos, vivas, gritos,
refrigerios, cantos y bailes, los campe-
sinos y apoyadores pasaron una gran
noche.

La Victoria Legislativa

Luego de apelar la decision del
Juez Clark, el Abogado General del
Estado, Amenazd con retrasar la
glecucion de los beneficios del des-
empleo obtenidos en favor de los tra-
bajadores campesinos.

La Unidn procedid de inmediato a
presionar a los politicos ante la Legis-
latura Estatal, a fin de acelerar la
aplicacion de la ordenanza del Juez.

Freviamente a la sentencia del Juez
Clark, se habia presentado un Proyecto
de Ley ante la Legislatura Estatal, por
parte del Representante Lloyd Criss
(Demdcrata por Téxas City, Téxas)
el cual fué aprobado el 10 de abril.
Y otro proyecto similar propuesto por
los Senadores Estatales Héctor Uribe
y Oscar Mauzy, fué aprobado por el
Senado, una semana después. Am-
bas peticiones, tuvieron un fuerte
apoyo por parte de la AFL-CIO de

Séptima Convocatoria de la UFW

Celebrando otra victoria para los
campeasinos de Téxas estdn: (de izq.
a der.) Roberto Camarena, La Her-
mana Maureen Leach (miembro del
personal de la Uni6n), Alicia Chévez,
Isabel Solis, Placida Melo, Margarito
Maelo, Agustin Olvera, Antonio Gon-
zalez y Rebecca Flores Harrington,
Directora de la UFW en Téxas.

Téxas, la United Auto Workers, la
Confederacion Catdlica de Téxas, la
Confederacion de Iglesias de Téxas,
el Caucus México-Americano de la
Legisiatura, La ACLU y muchos otros
grupos.

£l Gobernador Mark White firmd la
Ley el 2 de mayo en presencia de los
representantes de la Union y de /a
ACLU, legisladores y muchos trabaja-
dores campesinos que hicieron viaje
especial para estar presentes en tan
Impresionante ceremonia.

Dos dias después, en las oficinas
de la Unidn de San Juan el personal
de la propia Unidn, los trabajadores
campesinos apoyadores y simpatizan-
tes, celebraron esa gran conquista
politica con una gran fiesta, dando
un paso enorme hacia el logro de /a
iqualdad y dignidad de todos los
campesinos de Téxas. WF

Dolores Huerta, Primer Vice-Pre-
sidente de la Unidn, encabezd la
Séptima Convocatoria Anual de la
Unidn de Campesinos que tuvo lugar
el pasado 24 de marzo en San Juan,
7éxas.

Aproximadamente 500 personas --
incluyendo 309 Delegados y Alter-
nantes representantes de 45 comités
organizadores en el Valle de Rio
Grande -- acudieron af mitin que tuvo
lugar en el salén de baile de San Juan.

Dolores expuso las conquistas ob-
tenidas en California por los trabaja-
dores unfonistasy sostuvo que mejores
salarios condiciones decentes para el
trabajo y beneficios médicos, son
C0sas que pueden obtenerse en Téxas
también. “'Esto es lo que la Unidn

pz_/ede hacer por ustedes si nos orga-
nizamos y unimos,’’ afirmd. “‘Es
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El Oblspo de Bro wns villa, John Fitzpatrick hablando en la Convocatoria.
A su derecha, Rebecca Flores Harrington. A su izquierda esté Dolores
Huerta, quien presidié la Convocatoria y Roberto de la Cruz, Director de
la Divisién Politica de Ila UFW en California.

absolutamente necesario que nos
pongamos a trabajar duro para que
obtengamos la aprobacidn de la
Legislacion Laboral y asf fortalezcarmos
nuestra Unidn para luego obligar a
los rancheros a firmar contrataciones
colectivas de trabajo.”’

Rebecca Flores Harrington, Directora
Estatal de la Union en Téxas, rindic
su informe anual de actividades ante
los trabajadores y también hizo hin-
capié en que debe darsele prioridad
al asunto de la Legislacion, como lo
habia dicho Dolores Huerta previa-
mente. ‘Necesitamos legisiadores
gue sean reponsables y nos ayuden
a derrocar la actitud anti-unionista y
anti-campesina que existe en este
Estado,’’ afjo entusiasmada. ‘‘No
estaremos en aptitud para organizarmos
efectivamente y lograr nuestros dere-
chos econdmicos, hasta que tenga-
mos legisladores decentes que pugnen
por leyes mas justas en favor de los
campesinos.”’’

E/ Obispo John J. Fitzpatrick de la
Didcesis de Brownsville, informd a
los trabajadores, respecto de la carta
de los Obispos de Estados Unidos
sobre la Economia y la relacidn que
tiene con los trabajadores agricolas.
Reafirmd los derechos de los campe-
sinos para organizarse para obtener
mejores ingresos y mejores condi-
cidnes de trabajo, '‘derechos que la
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Iglesia siempre ha sostenido en fos
documentos papales por casi un
centenario.”’

El Representante Alex Moreno
(Demdcrata de Edimburg), acudid
también a la convocatoria y prometio
seguir apoyando la ley que él mismo
propuso a la Legislacidn, mediante la
cual, se incrementa el salario minimo
de $1.40 a $3.35 la hora.

En medio de varias exposiciones,
los delegados pasaron a ofrecer sus
memorias a la Hermana Carol Anne
Messina, un miembro del Ministerio
Nacional de Trabajadores Agricolas,
quien trabajo para la UFW en Téxas
por varios arios y murio en e/ mes de
enero pasado (Ver “Food and Justice””
de febrero de 1985, pags. 3-7).

Los concurrentes también presen-
taron Sus respetos en memoria de
Pedro De la Fuente, un veterano de/
movimiento pro-campesino quien
fallecio en un accidente en su hogar,
el presente afio.

Al final de la convocatoria, Dolores
y Rebecca encabezaron una marcha
de delegados y apoyadores a través
de la ciudad, desde el saldn de baile
hasta el Sepulcro de Nuestra Sefiora
de San Juan, para la celebracidn de
una misa. Fray Marti Zuber, desde la
lglesia del Espiritu Santo de Mc Allen,
dedicd la misa en memoria de los her-
manos fallecidos: Carol Anne y Pedro.

VICTORIAS

Tres Conquistas Mas...
Se Logran Tres Nuevos Contratos

Miembros del Comité de Base de Ia Donlon Trading Company: (izq. a der.)
Dario Guzman, Refuglo Jimenez y Ramon Razo.

Una vez mas, se ha comprobado
la eficacia de las marchas de protesta
implantadas por nuestro lider César
Chédvez, para obligar a los rancheros
a cumplir con la Ley Laboral Agricola,
mediante la firma de contratos de
trabajo con mayores beneficios para
los campesinos. En los ultimos meses,
se lograron contratos de trabajo en
el Valle de Salinas bastante atrac-
tivos y ventajosos para los trabaja-
dores campesinos de la regidn, tal
como lo adelantamos en /a publicacion
correspondiente al mes de marzo de
este ario, como resultado de /as
presiones ejecutadas por la Unidn, a
partir de la magna marcha-mitin reali-
zada en octubre pasado.

En esta ocacion, gustosamente in-
formamos sobre el triunfo obtenido
esta vez en la regidn de Oxnard,
donde tres grandes comparifas de
vegetales, se vieron obligadas a firmar
sendos contratos de trabafo, como
consecuencia de la marcha sostenida
en ese lugar el 13 de abril pasado.

Ellas son. United Celery Growers,
Donlon Trading Company y Santa
Clara Produce.

Los contratos contienen todos /os
beneficios que como minimos se han
exigido en todos los contratos que
tiene celebrados la UFW con los ran-
cheros, destancandose entre ellos, el
Plan Médico Bésico que ya se acepto
por estos productores, asi como el
pago de cuotas atrasadas que indebi-
damente eran retenidas a los trabaja-
dores por éste concepto.

As/ por ejemplo, en la United Celery
Growers, lo mds sobresaliente fue la
obtencion del referido Plan Médico
Bésico cuya vigencia quedd extendida
hasta el mes de septiembre de gste
afio, a partir del cual, se abrirdn las
negociaciones para la extension del
contrato por otros tres afios.

Se logré también el pago por parte
del ranchero, de las cantidades adeu-
dadas por concepto del Plan Médico
Bdsico, a razén de 48.3/4 cents. por
cada hora de trabajo, para cada traba-
Jjador, la cual deberd seguir cubriendo
en lo sucesivo.

Se informa ademas , que a partir de/
mes de junio entrara en vigor el Plan
Médico Dental, de cuyos beneficios se
verdn agraciados todos los compa-
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Miembros del comité negociador en Santa Clara Produce: (izq. a der.)
Eduardo Carrizosa, Luis Gonzalez, Eulalio Patino y Angel Hernandez.

rieros que trabajan en esta empresa y
ya podran exigir atencion médica y
dental adecuada en compaliia de sus
familiares.

Cuando este Plan Dental entre en
vigor, la aportacion se incrementard a
la cantidad de 61.3/4 cents./ hora para
cada trabajador, la cual deberd seguir
pagando la productora, entretanto
llega el tiempo de renegociar (septi-
embre de 1985).

Se nos informd por parte de los
negociadores de la Union (Pete Cohen)
que se peleard por la obtencion del
Plan Médico Visual en las proximas ne-
gociaciones con el ranchero, haciendo
hincapfé en que los trabajadores estan
dispuestos a ir a la huelga, para el caso
de que la United Celery Growers se
nieque a aceptar dicho plan.

/Bravo por los trabajadores! De /o
anterior tomd nota el Consejo Ejecutivo
Nacional que preside César Chdvez,
qQuien estara pendiente de lo acon-
tecido.

Recuerden que no estén solos ni
desamparados y solamente nos resta
Insistirles en que no decaigan en su
lucha por obtener mds ventajas labo-
rales como las que a la fecha han
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logrado a base de persistencia y
unidad.

En la Donlon Trading Company, se
obtuvieron estos beneficios:

Acuerdo para el pago retroactivo
por parte de la productora, del con-
cepto “‘Plan Médico Bdsico’’ que se
adeuda a los trabajadores. Se nos in-
formdé que ya se recibieron diversas
cantidades indebidamente retenidas
a partir de la vigencia del Plan Médico.
Dicho Plan Médico entrd en vigor, a
partir de noviembre de/ afio pasado
y para el mes de julio, padra contarse
ya con el Plan Médico Dental, el cual
ya fu€ aceptado integramente por la
Donlon estando las puertas abiertas
para negociar el Plan Médico Visual
en el proximo 1986.

Las cantidades que se pagan por
concepto del Plan Médico Bdsico,
fueron pactadas sobre la base de
48.3/4 dents. por cada trabajador y
por cada hora de trabajo, pero se
pagard a 61.3/4 cents./hora, cuando
entre en vigor el Plan Dental.

En ’Santa Clara Produce se llevan
las palmas los trabajadores. Si que
estuvo buena la cosecha. jSe obtuvi-
eron los tres planes médicos propu-

Miembros del Comité de Base en la United Celery Growers en Oxnard: (de

izq. a der.) Amparo Garcla A., Javier Flores y Joe Lunes.

estos por la Union, el Basico, e/
Dental, y el Visuall

Después de soportar algunas pre-
siones de trabajadores obtusos no-
Unidn (fueron pocos segun informan)
se obtuvo mayorifa arrolladora en las
votaciones celebradas en noviembre
pasado, con motivo de una solicitud
de decertificacion. Finalmente la
votacion fue favorable con 88 votos
a favor, por 67 en contra sin que se
hayan tomado en cuenta 64 votos
retados, en virtud de que los votan-
tes no fueron elegibles, lo que de-
muestra que la Union de Campesinos
cada dia gana mds adeptos y se forta-
lece con el apoyo y militancia de sus
miembros. Asi lo informd José
Manuel Rodriguez, Encargado de la
Oficina del citrico en Oxnard.

Después de cuatro meses de con-
tinua lucha con el ranchero, se impuso
la Union y fueron aceptados los tres
planes medicos sefialados, mismos
que forman parte integrante del con-

trato que se vio obligado a firmar y
estard en vigor hasta el afio de 1987.

Cabe recalcar también, que se so-
portd la presion del ranchero quien
tratd de efectuar algunos "‘recortes’’
de trabajadores, lo cual, logica-
mente, no fue aceptado en ningun
momento, lo que es de aplaudirse y
anotarse como un triunfo indiscutible
a su favor.

Este tipo de noticias nos llenan de
satisfaccion, porque vienen a confir-
mar una vez mas que nuestra lucha
es efectiva y...jComo Siempre! Impla-
cable contra los rancheros voraces y
explotadores que a toda costa tratan
de evitar e/ progreso y bienestar de
los trabajadores campesinos, incurri-
endo incluso, como lo dijo César
Chévez en la marcha de San Ysidro,
ala ‘compra’’ de autoridades y poli-
ticos, como el temible gobernador de
Califorria, George Deukmejian, decla-
rado opositor de la causa campesina.
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LA LUCHA

Dolores Huerta: Toda Una Vida
Dedicada a la Lucha Campesina

Dolores Huerta, como Primer Vice-
presidente de la Unidn de Campe-
sinos, ha combinado durante 23 afios,
Su suave voz y su fuerte personalidad
para hablar, lo mismo da ante 50,000
manifestantes anti-Reagan en un dia
nublado en San Francisco, que en
medio de un sofocante calor en e/
Valle de Coachella al sur de California,
ante una docena de trabajadores
campesinos.

"‘Dolores es la persona mas intré-
pida que conozco, tanto mental cormo
psicologicamente,’’ djjo César Chéavez.
Cuando la UFW estuvo peleando
contra el sindicato de /os Teamsters
en los campos de California en los
arios 60, ella encabezd personalmente
/a causa de los campesinos contra el
entonces presidente de los Teamsters,
Jimmy Hoffa, en una convencion en
Florida. Hoffa no queria ver a Dolores,
pero ella a la brava interrumpid la
formal cena-baile y se fué directo a
donde se encontraba Hoffa -- a quien
jamds habia visto -- y lo hizo bailar
con élla, lo que aprovechd para sefia-
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larle todo lo que los Teamsters estabarn
haciendo en la costa oeste. El rally
de San Francisco del 20 de abril, fué
uno de varios que se han llevado a
cabo en toda la Nacion para protestar
contra la Administracion Reagan; sus
acciones politicas en Nicaragua y
Sud-Africa, el desempleo, los recortes
al presupuesto de los programas Soci-
ales y el excesivo gasto militar. Huerta
marchd con cientos de miembros de
la Unidn de Campesinos y habld ante
50,000 personas reunidas en la parte
posterior del City Hall de San Francisco.

Dolores, madre de once nifios,
atacd duramente la innecesaria asi/s-
tencia econdmica a las grandes cor-
poraciones y la escalada ascendente
del presupuesto militar, mientras
“los pobres esperan sentados y de
brazos cruzados, por las migajas que
les quieran dar.”” Pero reservd su
mas severo ataque, hacia e/ Goberna-
dor de California George Deukmejian,
a quien ella calificé de “‘anti-pobre”’
y “‘anti-trabajador, '’ politicas que en
comparacion con las de Reagan, *'lo
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hacen ver a éste, demasiado liberal.”’
"“Tenemos una Ley y un Goberna-
dor que la debe enforzar, que es a/
mismo tiempo un infractor de esa
misma Ley. "’ Huerta declard. "“El pre-
sidid y pugnd por el fracaso de nuestra
Ley Laboral Agricola de 1976."" Luego
hizo un llamado para apoyar el nuevo
boicot a las uvas de mesa no-Unidn de
California. Ella defé a la enorme multi-
tud, rugiendo al canto de ‘’jBoicot a
las uvas! jBoicot a las uvas!”’
Huerta recientemente también habld
para los trabajadores de la Tenneco
West, Inc. en el Valle de Coachella,
. bajo una temperatura de 110 grados,

cerca de Palm Springs. La compariia
Tenneco, es una productora lider con
grandes extensiones tanto en el sur,
como en el centro de California. En
1973, firmd un *‘contrato amoroso’’
con los Teamsters, después de que
habia expirado el que tenia celebrado
con fa Unidn de Campesinos. Eso pro-
vocd la mds larga y encarnizada huelga
de trabajadores campesinos en toda
/a historia de los Estado Unidos.
En 1977, dos arfios después de
haber sido promulgada la Ley Laboral
Agricola, los trabajadores campe-
sinos de /la Tenneco, votaron en
sufragio secreto en favor de la UFW,

Dolores Huerta en plena accién en los files de la Tenneco en Coachella.
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para ser representados. ‘‘Desde en-
tonces, la Tenneco ha rechazado
todos /os esfuerzos por consequir un
contrato justo negociado,”’ djjo Huerta.
"“Con el parlachin de Deukmejian,
anti-trabajador y pro-ranchero pro-
ductor, la compafila Tenneco estd
peor que antes.’’

La Primer Vice-Presidente de la
Unidn de Campesinos, hablé con los
trabajadores de los vifiedos de Ten-
neco, acerca de sus ocho arfios de
frustacion por negarse la compafiia
a negociar de buena fé. Hizo notar
también, que el Director de la Admi-
nistracion OSHA -- y accionista mayor-
ftario de la Tenneco -- nombrado por
el Presidente Reagan, es '‘e/ mismo
tipo que recientemente se nego a
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acatar las disposiciones federales que
ordenan la instalacion de agua potable
y sanitarios en los campos, en favor
de los trabajadores campesinos.”’
En 1982, el Consejo de Relaciones
Agricolas y del Trabajo (ALRB) encon-
trd culpable a la Tenneco, por despido
injustificado de 25 trabajadores cam-
pesinos miembros de la UFW, quienes
se quejaron de condjciones insalubres
y bajos sueldos, Dolores afirmd. *‘Pero
ellos van a pagar por eso. £l nuevo
boicot a la uva, sacard a patadas de
su oficina a Deukmejian, obligard de
nuevo a la ALRB a aplicar bien la Ley
y hard también, que la Tenneco
pague todas las injusticias cometidas

en contra de sus trabajadores. ”Y

Dolores Huerta lanzando emotivo ataque a Deujkmejian ante 50,000 per-

sonas en San Francisco.
14

Nuestra Arma Mas Poderosa
Contra Rancheros y Deukmejian

-~

[} {

= ’ o ) llh I -
PARLIER: Los simbolos patrios de México y EE.UU., al frente de la marcha

detrés de la insignia de la Virgen de Guadalupe. Al lado las banderas de Ia

Unién.

PARLIER: Marcelo Salcido de Ia
UFCW, haciendo entrega de mil
dolares en favor de Radio Campe-

sina en Dinuba.

Las Marchas de Oxnard, Napa,
San Ysidro y Parlier-Reedley-Dinuba
Traen Buenos Resultados

Una vez mds pudimos constatar
que las marchas constituyen el argu-
mento mas convicente de la Unidn,
para demostrar -- pacificamente -- a
todo mundo, su fuerza y magnitud
en su implacable lucha en contra de
los rancheros voraces y el Gobernador
Deukmejian, su protector y aliado
incondicional.

En lo que va del afio, nuestra Union
ha realizado un total de sefs marchas
en distintas regiones del Estado de
California: Calexico, Tulare, Oxnard,
Napa, San Ysidro y Parlier-Reedley-
Dinuba en donde abiertamente los
trabajadores de /a Unidn, manifes-
taron su espiritu de lucha y valiente-
mente denunciaron su inconformidad
contra las condiciones de trabajo
impuestas por los rancheros que no
cumplen con la Ley Laboral y que a
toda costa tratan de destruir la causa
campesina.

jComo Siempre...! Todas y cada
una de las marchas se distinguieron
y caracterizaron por su orden y espiritu
pacifista tal y como siempre lo ha
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OXNARD: Como Siempre...;César
Chévez encabezando Ia marcha de
Oxnard. A su lado, Samuel Salgado
representante de la Unién en “Egg
City.”” En la fila de atrds, Oscar
Mondragon, miembro del Consejo
Ejecutivo de la UFW.

ejemplarizado nuestro lider mdximo
César Chdvez, por lo que no hubo
incidente alguno que lamentar. Todo
ese mérito se lo llevan los trabaja-
dores marchistas a quienes desde
estas lineas les enviamos nuestra
mds emotiva felicitacion mereciendo
el reconocimiento popular.
Oxnard

En Oxnard, el contingente marchista
partio a las diez treinta de la mafiana
de la Escuela Secundaria al Civic
Center de la ciudad, a donde llegd a
las catorce horas aproximadamente.
Fueron un total de mil personas /as
que jubilosas conforme avanzaba la
marcha, animaban el acto con gritos
de jviva la Unidn! jabajo los rancheros!
jabajo el Gobernador Deukmejian!
jviva César Chdvez! y sobre todo, la
parte del corrido que ya es himno en
la Unidn: jsacaremos a ese buey de
Sacramento! refiriéndose a Deukmejian!

““Unidos en la Unidn...como siem-
pre! Fuée el lema de la marcha. Y efec-
tivamente se noto que [os trabafadores
estan unidos y paticipan activamente
en su lucha, pues les nace en el
corazon y espontaneamente acuden
cuando es necesaria su asistencia,
concientes de que las injusticias
serén combatidas mdas eficazmente
cuando el frente opositor, es un
grupo sdlido y no un trabajador ais-
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lado quien resulta fdcil presa de los
rancheros y sus secuaces.

“Se pugnd por el aumento general
de sueldos a trabajadores del drea,
principalmente a los trabajadores de
la fresa, ya que no tienen contrato,
como en el caso de la compariia Hiji
Brothers en donde se gand la elec-
cién por mayoria.’’ Asi se expreso
Oscar Mondragdn miembro de/ Con-
sejo Ejecutivo Nacional de la Unidn,
refiriéndose a los logros de la marcha
en Oxnard y agrego: *'La razdn prin-
cipal de las marchas, es que la ley no
se enforza por parte del Gobernador
Deukmejian y cuando se aplica y se
logran contratos, las comparilas mario-
samente ‘desaparecen’ y vuelven a
aparacer con nuevo nombre para no
cumplir el contrato, pero no nos
dejamos y a esa nueva compafiia la
atacamos hasta que cede.’’

Al termind de la marcha, luego de
un emotivo y viril discurso dirigido a
los presentes, César Chdvez atacd al
Gobernador de California tachdandolo
de vendido a los rancheros y por no
aplicar la ley laboral, todo ello en
perjuicio de los campesinos y a pre-
gunta expresa de una reportera,
quien momentos antes le habia cues-
tionado sobre la posible desaparicidn
de la UFW, César le contestd firme-
mente que la Unidn no desaparecerd
Jjamas ya que eso es imposible, por-
que el espiritu de la Unidn ests en la
mente de los trabajadores y por el
contrario, se fortalece cada dia mds
como lo demuestran las marchas.

La marcha fué organizada, dirigida
y llegd a feliz término, gracias a José
Manuel Rodriguez, Karl Lawson,
Rudy Moreno, Maria Villareal y Maria
Lopez. Todos ellos desemperian im-
portantes cargos dentro de la Unidn
en Oxnard. Muchas gracias.

Napa

La marcha de Napa tuvo como prin-
cipal objectivo, el boicot a/ vino pro-
ducido por las compafrifas C. Mondavi

OXNARD: Panordmica de trabajadores campesinos en la marcha de Oxnard
en demanda de mejores condiciones de vida...Como Siemprel

y M. and P. Mondavi, (el producto
de llama ‘‘Charles Krug’’) y tuvo
lugar el pasado 21 de abril partiendo
de /a cercana Calistoga después de
oir la Santa Misa en los campos de
la Christian Brothers a las diez de la
mariana, luego de vencer la terca e
irénica oposicion de sus propietarios
(los Hermanos Cristianos). Se llegd
a Santa Elena a las trece horas no sin
antes haber hecho un intervalo impor-
tante en las vinaterias Mondavi, en
donde se piqueted frente a sus insta-
laciones con las banderas del boicot
bajo la pertinaz lluvia que acompario
todo el tiempo a los marchistas.

Al grito de jabajo Deukmejian!
jabajo los rancheros! jarriba César
Chdvez! jarriba la Unidn! Mas de mil
trabajadores recorrieron el trayecto
Calistoga-Santa Elena.

El resultado de la marcha no tardo
mucho. Obligados por la presidn
gjercida y temerosos de la fuerza
unionista, los rancheros Mondavi se
vieron obigados a ceder. Cuatro dias
después, el 25 de abril, entraron en
pldticas negociadoras y aceptaron
firmar los contratos, mismos que
contienen los beneficios laborales
incluyendo el Plan Médico Integral.

Esta es una victoria que merece
comentario aparte, porque se logro
que los trabajadores gocen de aten-

cidn médica integral, con la obtencion
de los tres planes médicos pugnados
por la Unicn: El badsico, Dental y

Visual Jos cuales entrardn en vigor en
unos dias mds. Vaya una felicitacion

a todos los que trabajan en las casas
Mondavi. Enhorabuena.

Sobresale también el aumento pro-
gresivo de salarios para nuestros
comparieros obtenidos en las nego-
ciaciones, los cuales se incremen-
tardn en Jos proximos tres arios
como sigue:

De inmediato se aurmentd de $6.75
a8 $7.38 diarios/hora. (9.33%)

En agosto de 1985 se aumentara
a $7.63/hora. (3.39%)

En agosto de 1986 se aumentard
a $7.99/hora. (4.72%)

En agosto de 1987 se aumentard
a $8.27/hora. (3.50%) =22.52%

Creemos que esta ha sido una de
las conquistas mdas dignas de comen-
tario, porque independiente de los
beneficios obtenidos, vemos con
agrado que la lucha campesina se
Impuso a condiciones adversas sopor-
tando las presiones y amagos de la
productora, con el afan de obligar a
los trabajadores a decertificar a /a
UFW. Lo cual fué superado gracias
8 Ssu espiritu de colaboracion y
Unidn...;jComo Siempre!
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SAN YSIDRO: De izquierda a derecha: César Chévez, Oscar Mondragon, miembro del
Conssjo Ejecutivo de la Unién y Pascual Jiménez Director de la Oficina en San Ysidro.

Otorgamos igualmente el reconoci-
miento a los comparieros de Napa
que supieron conducir atinadamente
la marcha: Artie Rodriguez, miembro
del Consejo Ejecutivo de la UFW y
Bonnie Dominguez Administradora
de Cosechas en Napa.

San Ysidro

Con un contingente de 500 per-
sonas, (se nos informd que la migra
estuvo muy ‘‘activa’’ en la frontera),
se inicid la marcha de San Ysidro e/
pasado 28 de abril. Se partié de
Wind Park a las diez con treinta minu-
tos y a las trece horas se concentrd
en el parque de la ciudad.

E/ objetivo de la marcha, al igual
que todas, fué Como Siempre...!
protestar contra e/ Gobernador Deuk-
mejian por su ineficacia para enforzar
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la Ley como es debido.

El resultado fué maravilloso para el
movimiento de los trabajadores: tuvo
bastante resonancia y las palabras de
César Chdvez fueron oidas aun fuera
de las fronteras. Como lo demuestran
diversas publicaciones en espariol de
diarios mexicanos que reportaron /0s
aspectos mds sobresalientes de Ja
marcha, al igual que la radio y tele-
vision de la frontera mexicana.

Esto viene a confirmar nuevamente
que dondequiera que el campesino
muestre su lucha y su Unidn, serd
objeto de atencidn y sus palabras
serdn escuchadas aun por aquellos
que son contrarios a Su movimiento
y desarrollo, como en ef caso de los
rancheros explotadores y el Gober-
nador Deukmejian, quienes unidos
“muy de la manita’’ tratan a toda

NAPA: Félix Gonzélez, compafiero
Jjubilado por el Plan de Pensién “Juan
de la Cruz,’’ continida en la lucha de
los campesinos.

costa de marginar a los trabajadores.

Es asi como se obtuvieron de inme-
diato, dos contratos mds en el ramo de
vegetales: las compafiias Egger and
Ghio y George Yamamoto aceptaron
firmar sus repectivos contratos luego
de dos arios de negociaciones infruc-
tuosas. Esto fué al siguiente dia de
la marcha de San Ysidro.

Puede adelantarse que los trabaja-
dores de estas comparifas gozardn
de los beneficios médicos y tendrdn
derecho a una pensicn. Queda sdlo
que /as negociaciones ajusten las
condiciones para que estos benefi-
cios tengan aplicacion.

Asi lo informé Oscar Mondragdn,
integrante del Consejo Ejecutivo Na-
cional de la Unidn, quien indicé que
“‘posiblemente para cuando salga

esta pu licacion ya estén firmados
los contratos...”’

"’Se espera otro contrato, el de
Jerry Gonzdlez del ramo de lechugas,
quien también ha aceptado firmar
con la Union, como resultado de la
marcha. Es una compariia chica de
veinte trabajadores mds o menos,
pero no importa, todos valen, él es
de ascendencia chicana y no creo
que piense como los demds..."" Siguié
diciendo Oscar Mondragdn.

Después de la marcha, César Chavez
Como Siempre...! dirigid a la concu-
rrencia su acostumbrado discurso en
favor de la Union y entre las verdades
que expuso, ratificé su lucha contra
Deukmejian al llamarlo vendido a los
rancheros, recordando que en Su
campalia pasada, estos le otorgaron
la suma de un millén de ddlares y
"“ahora los estd recompensando im-
pidiendo que entre en vigor la ley que
protege a los campesinos...”’

También denuncid los malos tratos
de que son victimas mas de tres mil
trabajadores campesinos, quienes
obligados por los patrones habitan
en cuevas en los ranchos propiedad
de Vegetable Growers Ukegawa y
Kawano del Condado de San Diego,
la mayoria indocumentados a los que
obligan a vivir en esas condiciones
para evitar ser deportados y contri-
buyan a pagar salarios bajos sobre la
base de $3.35 la hora.

Califico de vergiienza para los
Estados Unidos, los acontecimientos
fronterizos recientes, donde un menor
resulté balaceado por un agente de
la Border Patrol. “’Esos malos tratos
se deben al cancer del racismo que
padecen los norteamericanos,’’ tam-
bién djjo.

Esta marcha fué organizada por
los comparieros Pascual Jiménez
(crop manager), Minnie lbarra (Centro
de Servicios) y Angelica Ldpez (Admi-
nistradora de la Oficina) de la Union
en San Ysidro.
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NAPA: Trabajadores de las compaiilas Mondavi, posan alegres con César
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Chévez, después de Ia marcha de Napa.

SAN YSIDRO: Dos bestias escoltando a los marchistas. Lo que intriga es

&l sombrero...y la pistola.
Parlier

La més reciente de las marchas (5
de mayo) comprendié dos etapas: de
Parlier (el sébado 4) a Reedley y de
ésta ciudad a Dinuba (domingo 5) y
ha sido la més numerosa en concu-
rrencia en lo que va def aro.

Se distinguio precisamente por el
gran volumen de trabajadores march-
/stas: jmas de tres mil campesinos
apoyando a la Unicn fueron contados
en el parque de la ciudad de Dinuba!

A la una de la tarde los marchistas
partieron de Parlier rumbo a Reedley,
adonde llegaron a las cinco de /a tarde.
Como Siempre...! portando las ban-
deras rojas de la Unidn y gritando
nuestros lemas con entusiasmo.

Los gritos de jviva la Union! jViva
César Chdvez! jAbajo los rancheros!
y jabajo Deukmejian! Eran escuchados
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conforme la marcha transcurria en
protesta porque la comparifa H.P.
Metzler trata a toda costa de rebajar
los salarios a pesar de existir contrato
con la empresa ademds de que ha
cambiado a su manera, el Plan Médico
de la Unidn que ya habia aceptado
desde fa firma del contrato.

Lo sustituyd por otro chafa,’’
dice Artie Rodriguez (Consejero Ejecu-
tivo) muy indignado cuando lo interro-
gamos al respecto. ''Estén llevando
las banderas de huelga a los files y
se va a piquetear la casa del patrdn’’
advierte Rodriguez y agrega. *‘contra-
16 @ Marc Roberts un asesor para
dividir a la gente, le paga mil délares
diarios y fué contratado para destruir
el sindicato en la compariia, ya tiene
mds de cuatro meses y ya corrieron
a varios trabajadores por insistir en
/a marcha.””

OXNARD: Hermosa vista poco comun: grupo de marchistas sobre un
puente de la ciudad de Oxnard, con las banderas de la Unién en todo lo alto.

Artie Rodriguez recomienda un boi-
cot “monstruo’’ en contra de los pro-
ductos ""Sun-Maid”’ (que elabora H.P.
Metzler) para apoyar a los trabajadores
y hacer efectivas sus peticiones.

De Reedley se partic a las nueve
de la mariana del domingo cinco de
mayo (fecha memorable para México)
luego de escuchar la Santa Misa y el
enjundioso sermon de parte del padre
Ken Irrgang. Durante el trayecto se
fueron uniendo al grupo numerosos
campesinos y al llegar a Dinuba, se
podian contar facilmente mds de tres
mil los que finalmente se concentra-
ron en el parque publico.

Algo que sobresale y merece citar-
se, es cuando el contingente pasé
por la tienda “‘North Gate /ga’’ en las
calles de Dinuba. Nos encontramos
a un piquete de huelga a la entrada
de /a tienda pertenecientes a la *'United
Food and Commercial Workers simil
a la Unidn de Campesinos. César
ordend un paro momentaneo y platicé
con ellos. Estaban piqueteando en
virtud de que la empresa ocupd a tra-
bajadores que no eran de esa Unidn

G Ty h
PARLIER: Humberto Gomez, mane-
jador de cosecha de la oficina de la
Union de Soledad, CA, lanza emo-
tivo discurso en Dinuba.
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PARLIER: El estandarte de la Virgen de Guadalupe y los simbolos patrios

escoltaron a mas de tres mil marchistas.

PARLIER: Al paso por un puente, en
el tramo Parlier - Dinuba, estos
ninos marchan al frente.

PARLIER: “iEl respeto al derecho
ajeno es la paz y si los rancheros no
nos respetan, no les daremos la
paz!” dijo César Chavez a mas de
tres mil campesinos en Dinuba,
después de la marcha.
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y pedian boicot al publico para apoya-
rlos a ser reinstalados. César les dio
aliento y prometio ayudarlos en lo
que se pudijera. Con posterioridad y
ante la sorpresa general, 6stos trabaja-
dores se presentaron ante el presidium
en el parque de Dinuba (donde César
hablaria después una vez concluida la
marcha) e hicieron entrega de dos
cheques de $500.00 ddlares cada
uno, en favor de la Radio Campesina
KUFW-FM como agradecimiento a que
por su conducto, el publico oyente
los ha apoyado en su boicot.

Desde estas lineas nuevamente
agradecemos a la U.F.C.W. su valiosa
colaboracion y les reiteramos nuestro
apoyo en su lucha que es congruente
y participe a la nuestra.

César Chdvez pasd a la tribuna y en-
tre ovaciones recomendo a los trabaja-
dores que deben estar siempre unidos
y no desmayar nunca en la lucha
contra los rancheros y Deukmejian.

Recordo las palabras de Benito
Juaréz con motivo del cinco de mayo.
"'1El respeto al derecho ajeno es /a
paz y si los rancheros no nos respetan,
no les daremos la paz!’’ Lo cual fué
estruendosamente celebrado por los
asistentes con gritos de jubilo.

PARLIER: Un caluroso aplauso se merece este compaiiero campesino que
marché al ritmo de los demas, dando un ejemplo de fé contra la adversidad

y el destino. A su lado César Chévez.

NAPA: La bandera rojinegra onde-
ando en todo lo alto, en la marcha
de Napa a pesar de la lluvia.

"i1De ahora en adelante nos tendrén
que llamar por nuestro nombre, porque
tenemos dignidad, dignidad, dignidad...!
Continud diciendo César entre apla-
usos y vivas de la con currencia.

“'El trabajador no estd hecho de
palo, por eso pugnamos porque se
les conceda a todos los trabajadores,
quince minutos a media mafiana y
otros quince en la tarde para tomar
agua siquiera,’’ enseguida djjo.

Para terminar con broche de oro la
marcha, César Chdvez reté abierta-
mente al Gobernador Deukmejian, a un
debate publico con estas palabras:

“Desafio a Deukmejian a un debate
ante la prensa, radfo y television.”” Y
anuncid una gigantesca marcha de
mds de cincuenta mil gentes para el
proximo ario y parérselas enfrente en
Sacramento.
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SANTA ELENA: Esta nueva genera-
cién de nifios campesinos activando
la marcha en Santa Elena.

o —l

PARLIER: Un gran grupo de trabajadores de la compainia “H.P. Metzler”

"“Debemos tener fé porque la fé es
importante’’ es el mensaje que dic
César en ésta marcha y nosotros los
de ''El Malcriado’” hacemos exten-
siva la recomendacion a todos los
trabajadores que nos leen, porque es
la base de su lucha y su bienestar
presente y futuro en compafiia de su
familia.

Recuerden...sdlo uniéndose a la
lucha...jComo Siempre!

Y recuerden también la cancioncita
que ya es simbdlica y que fué ento-
nada a coro en el parque de Dinuba:

“Sacaremos a ese buey de
Sacramento, ”’

"’Sacaremos a ese buey de
Sacramento,”’
"“Sacaremos a ese buey de

Sacramento,”’
"‘de Sacramento sacaremos a ese
buey...”’

ftan tan)  "WF

posan emocionados con César Chavez en Dinuba.
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Saludos desde el ministerio nacional
de trabajadores campesinos (NFWM).

Me agrada tener la oportunidad
de dirigirme a ustedes, para platicar
acerca de nuestra organizacion y
al mismo tiempo, para recordarles
nuestra promesa de apoyo continuo
en su lucha.

El Ministerio Nacional de Trabaja-
dores Campesinos, es una agencia
eucumenical flo componen grupos de
diferentes religiones) que representa
a 44 agrupaciones religiosas naciona-
les a través de los Estados Unidos.
Se incluyen a protestantes y catdlicos
asf como comunidades de hermanas
y sacerdotes. Entre todos, susten-
tamos la organizacion y la lucha por
la justicia en favor de los trabajadores
del campo.

Es asi como durante 65 arios,
hemos procurado asistencia clerical
y servicios sacerdotales para la aten-
cion de las necesidades de los cam-
pesinos. Empezamos recolectando
ropa y comida, pero pronto adverti-
mos que no era suficiente. Nos dimos
a la tarea entonces, de cabildear por
la legislacion. Luego aprendimos a
boicotear la uva y los vinos Gallo,
Chiquita Banana y la lechuga Red
Coach. Actualmente, los trabajadores
campesinos nos enseriaron que te-
nemos que “‘piquetear’’ tan bien,
como rezar por el advenimiento de/
reino de Dios sobre la tierra.

Nuestro Ministerio existe para re-
cordarles que no estdn solos en su
lucha por la justicia. Creemos que
Dios tiene preferencia por los pobres
y toma siempre partido por los opri-
midos.

EI NFWWM forma parte de la Iglesia
que dice: “’Dios los ama tanto -- la
lglesia se preocupa tanto -- que Noso-
lros apoyamos a gente que presta
servicio que proporcionamos a los
campesinos.’’ El amor de Dios, /o de-
mostramos al proporcionar nuestros

ESCRITOR INVITADO

=& '
‘ “

El Reverendo Fred Eyster, Director
del Ministerio Naclonal de Trabaja-
dores Campesinos.

servicios y energias en favor de su
lucha. Su causa es nuestra causa.

De esa forma, en estos momentos
el Ministerio tiene asignadas a 15
personas -- entre hermanas, sacer-
dotes y laicos -- trabajando tiempo
completo en la UFW. Somos gente
como la hermana Mary Doran, quien
hace labor politica en California; el
padre Ken Irrgang, quien escribe en
"El Malcriado” y *‘Food and Justice’’;
el reverendo Christ Hartmire, quien
es responsable y tiene a su cargo, los
departamentos de adminstracion de
finanzas y proceso electrénico de
datos y gente como Dan y Mila
Thomas quienes recientemente ela-
boraron un estudio completo sobre
los trabajadores filipinos de la uva, en
el drea de Delano.

Porque hemos hecho este trabajo
a través de 23 afios desde que la
UFW empezd la lucha, posiblemente
hay gente que se pregunte: *‘;Por-
qué razcn estan todavia con César
Chédvez?”’ pues ustedes saben porque.
Porque la lucha por la justicia todavia
no se acaba. Y Dios lo sabe también.
jComo siempre, Dios esta con ustedes!

jComo siempre, la UFW defendi-
endo tus derechos/

jComo siempre, el NFWM estd
con ustedes en su lucha! W
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VICTORIA

jlas Idioteces Se Pagan!

José Rosales.

Mike Payne
Bruce Church, Inc.
Salinas, CA 9339017

Estimado Serior Payne:

Le escribo esta carta, para darle
mis mas sentidas gracias por el cheque
de $68,000 que me envic por con-
ducto de Ted Taylor Presidente de /a
Bruce Church, Inc. jGuau! jDeveras
que me la hizo buena, eh!? j68,000!

Estoy seguro de que se la hizo
buena usted también, porque todo e/
tiernpo se estd jactando que su com-
pariia siempre hace mas que la Union
de Campesinos. De seguro se puso
muy contento por haber tenido que
mandar el cheque. Usted sabe, Mister
Payne, los $68,000 se convirtieron
en un bonito regalo de aniversario.
Estd proximo el dia en que hace
nueve anos usted me despidic *‘Por
razones del negocio, ' tal como se lo
dijo al juez.

Pero los dos sabemos ;O no Mike?
que Ja verdadera razon fué que yo
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preferi a la Unidn de Campesinos y
usted estaba muy enamorado de los
Teamsters en ese entonces, como
cuando se tiene un ‘‘amorcito’’ muy
escondidito por alli, sno es verdad?
Pensd que ’''sus dulces suefios”’
Jjamds acabarian.

Jamds olvidaré el dia que fui des-
pedido. Usted junto con sus mayor-
domos fueron muy arrogantes. Me
echaron de sus propiedades como
cuando se sacuden las moscas de
sus narices. Se sintieron muy “‘galli-
tos’’' y sequros de que éste "'insecto’’
nunca mdés los iba a molestar.

Pero fui a buscar ayuda a la Unién
de Campesinos. Por nueve largos
afios los molestamos. Nos trataron
de ganar con mentiras y artimarias
legales, pero nos sostuvimos firmes.. .
molestando.

Chris Schneider

Y por nueve afios tambiéen, la ALRB
estuvo papeleando, bostezando y me-
dio dormida, como hasta ahora lo estd.

Fnalmente, despertamos a la ALRB y
y el juez lo despertd a usted tarmbién de
sus dulces suerios, ¢o no, Sr. Payne?
jUsted tuvo que pagar S68,000/

Ahora ya estoy como estaba usted:
y0 Soy el que sueria dulcemente todas
las cosas maravillosas que podré
hacer para toda mi familia con ese
dinero: j68,000! jOtra vez guau!

A propdsito Sr. Payne, el juez tam-
bién ordend que me diera nuevarmente
trabajo. Bueno, un trabajador campe-
sino estaria loco de aceptar trabajar
para usted. Pero lo haré si me promete
que me va a despedir de nuevo para
ir por la Union de Campesinos. Esta-
ria gustoso de tener otros. j68,000...
0 mds!

Sinceramente...suyo.

José Rosales

P.S. Como no le escribiré mds,
quisiera aprovechar la oportunidad

1K =

JESSE AL UNRUH, 1 REASURER
STATE OF CALIFORNIA

LA RAML T

para hacerle un par de preguntas.

La Unidn de Campesinos /0s ha
estado boicoteando por seis arios.
Ustedes han perdido cientos de miles
de ddlares en las pocas ventas de /a
Red Coach, honorarios de abogados,
publicidad para conseguir nuevos
clientes y camparias publicitarias para
acabar con la mala imagen que tiene
la gente de ustedes, ¢seso es un buen
negocio? ;Es eso ser intefigente? jLes
va a tomar otros nueve largos arios
para que el boicot los haga despertar
a la realidad!

/Sabe Serior Payne? Usted como
todos los demds jefes de la Bruce
Church, Inc. siempre tratan a sus
trabajadores como si fueran unos
estupidos. Pero le diré una cosa que
es muy cierta: (No existe un solo
trabajador en el mundo que sea tan
idiota para perder dinero por un boicot
de seis arios, pudiendo hacer mucho
mads dinero en ese tiempo, sin él!

/No le parece? "WF

Lt

NUMBER »

070-033526

'Chris Schneider

jLas idioteces se pagan! José Rosales muestra orgulloso el primer pago ef-
fectuado por “La Brocha”.
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Los Traidores

Oscar Ortega: EI ’Import_‘amadrlsta

de hoy

Lupe Hinojosa, trabajadora campe-
sina de Coachella, relata las injusticias
y bribonadas usadas por el traidor
Oscar t_)rtoga, en contra de los
campesinos.

Los Campesinos No Queremos
Explotadores ni Vendidos

Debido a numerosas quefas de
campesinos de /la region de Coachella,
en el sentido de que un tal Oscar
Ortega (contratista, intermediario,
rentista, ranchero, defraudador y vil
explotador) ha venido utilizando gente
en sus files para trabajar en condi-
ciones desfavorables e injustas, El
Malcriado se hizo presente en el drea
con la finalidad de investigar las de-
nuncias y cerciorarse de la actitud de
este sinvergiienza a quien acusan de
inescrupuloso e “‘importamadrista’’
de La Causa Campesina.

En el terreno de los hechos, pudo
confirmarse como el famoso '‘Doble
O’ (as/ lo llaman carifiosamente los
campesinos) no solamente abusa de
los trabajadores, sino que también los
explota feldnicamente al grado de que
fos amanaza con echarles “’La Migra’’
de no aceptar sus condiciones.

Aprovecha de la condicidn migra-
toria de los trabajadores para no pa-
garles lo que es justo, imponiéndoles
el salario que le da la gana a sabiendas
de que nadie se va a quefar. Quien
se atreve a reclamar, inmedjatamente
lo despide y no le paga su jornada.
;1 Se queda con el dinero el infeliz!

Dice el refrdn que '‘para que la
cufla apriete debe ser del mismo
palo’"y en el caso de “‘Doble O, no
se puede hacer la excepcion.

Se sabe que es mexicano por naci-
miento y fué bracero en sus buenos
tiempos. Pero ya olvidé su humilde
origen y como Judas /scariote, cam-
bié de bando vendiendo la causa

a los rancheros y traiciond a
los trabajadores de su misma Raza.
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No contento con eso, en la actuali-
dad hasta propiedades tiene y se da
el lujo de sembrarlas de citricos y uva
con cuadrillas de trabajadores no-
Unidn que é/ mismo escoge y forma,
la mayoria indocumentados e inge-
nuos, quienes se ven en la necesidad
de aceptar las injustas condiciones
qgue acostumbra Ortega.

En otros casos, (es muy habil ésta
sabandjja) opta por ‘‘rentar’’ los
campos de los rancheros para que
€stos no tengan tratos con los campe-
sinos, protegiéndolos como la gallina
protege a sus pollitos y “‘bajita la
mano’’ se vale de su jauria de mayor-
domos para que le hagan su trabajo.
Los intruye y dirige sabiamente de tal
forma que él no aparece para nada
ni en la contratacidn de la gente, ni
muchos menos a la hora del pago.
De esa manera se ’'‘lava las manos’’
cuando se presenta una problema
con los trabajadores. Prefiere no dar
la cara el muy hipdcrita.

Pero lo mds grave de todo lo que
acostrumbra hacer a sus trabajadores,
es el uso del sistema prohibido de /a
famosa "‘caja loca.’’ Esta consiste en
que cuando se va a recolectar la uva
destinada a la elaboracion de las
"“pasitas,’’ invariablemente recurre a
trabajadores indocumentados de la
frontera de México (se rumora entre
los campesinos que Ortega tiene
nexos con la mafia pollera) y los
emplea por un lapso de 16 o 20 dias
que es el tiempo que dura la re-
coleccion.

A estos pobres e infelices trabaja-
dores, sin papeles migratorios y sin
dinero, se les exige trabajar de sol a

sol y a todo vapor, como si fuesen
auténticas bestias de carga y se les
paga una miseria al final de la jor-
nada, sequn el nimero de cajas re-
colectadas.

Un trabajador que vivid esa experi-
encia, nos platica sobre la odiosa
“caja loca.:’’ Es un desmadre...pagan
bien barato, hay ‘jdle’ para todos y
agarran parejo, como vengan; no
hay seguro social ni nada...""

Desde luego /os trabajadores no se
quejan, por temor a que Ortega los
denuncie a la "'migra’’ y los corran
del Pais, pues lo unico que les inte-
resa por el momento, es ganarse unos
cuantos ddlares para subsistir, lo que
es aprovechado por el bribdn para
pagarles salarios bajos. Todavia tiene
la desvergiienza de exigir 1a tarjeta
del Seguro Social a la hora de pago,
bajo pena de no pagar a los trabaja-
dores que no la tienen, a sabiendas
de que carecen de ella por ser ilegales.
Quienes no /a tienen...jpues no les
pagal asi de facil.

Lupita Hinojosa -- quien trabajd
para ‘‘Doble O en Vista Valley --
relata sus experiencias y dice:

"’Estando trabajando un dia en la
uva, hice un paro para tomar agua,
muy cerquita de mi, escuché que
Ortega les difo a unos trabajadores
que no recuerdo su nombre ‘sino
saben empacar, vayanse mucho a la
chingada...”’ Y continda: ‘A mi no
me decia nada porque me tenia miedo
y sabia quien era yo, sabia que no
me dejaba.”’

“"Ademds - sigue diciendo Lupe --
los files no tenian bafio y le tuvimos
que reclamar al mayordomo Juan
Rivera muy fuerte y a la media hora
nos los pusieron pero bien lefos, solo
asi nos hacian caso...”’

Lupita luego afirmd: "*A nosotros
nos pagaba cinco ddlares la hora y
treinta centavos por cada ¢aja; cuando
venia el cheque, venia nomas por lo
de las cajas pero no las horas o al
revés,; Entonces teniamos que reclamar

y hasta entonces nos completaban,
pero después del sdbado, siempre
venian mal los cheques y nos hacian
renegar mucho por el pago y habia
algunos que ni reclamaban y Ortega
se quedaba con el dinero; le tenjan
miedo a que los denunciaran por no
tener papeles.”’

jINGtese Ja calidad moral de este
desgraciado Doble O...G.T.!

Comparieros campesinos.

Da rabia deveras leer el articulo,
pero mdas rabia le da a quien lo escribe.
Por eso nuevamente les volvemos a
recomendar que tengan cuidado de
no caer en las garras de tipos como
Ortega. Nosotros tenemos la obligacion
de desenmascarar a los traidores y
explotadores. Tenemos también el
deber moral de orientarlos y ayudarlos
a resolver sus problemas de trabajo.

Sepan que unicamente uniéndose
a La Lucha emprendida por nuestra
Unidn (UFW) tendrédn los beneficios
que la Ley Laboral establece y mejores
condiciones de trabajo. Acude pronto
al Comité de Rancho mds cercano a
tu regidn y solicita a los represen-
tantes la informacidn que necesites.
Ellos gustosamente te atenderan y te
dirdn lo que tenards que hacer para
partenecer a la Unidn. Con ello,
habrds dado un paso gigantesco
para que en el futuro ya no sigas
siendo victima de los feroces ranche-
ros y contratistas. Es la hora de que
te liberes de yugos, seas respetado
Jjunto con tus familiares, trabajes con
dignidad y no vuelvas a ser explotado
ni maltratado. Recuerda. jeres un ser
humano y como tal, te deben de tratar!

jProtesta, grita y lucha junto con
la Union/!

jComo Siempre! El Malcriado /e-
vanta la voz una vez mdas en defensa
del campesinado y cumple su tarea
de informacion y orientacion para o
cual fue hecho y los incita a La Lucha.

/Libérense ya de tipos como
“Doble O.”" G.T. Oscar Ortegal "WF
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BOICOTEQ

jSe Extiende el Boicot!

El! Presidente de la UFW, César
Chévez ha conducido tantas marchas
y ha viajado mucho ultimamente, con
el fin de promover los boicots a las
lechugas Red Coach ylas uvas, que
bien podria chiflar ahora la cancion
£l Ausente’’ en lugar de /a tradicional
““De Colores’’ en la Union.

Dos largos viajes a las ciudades de
Chicago y Filadelfia en abril y mayo
de este ario, han sido los principales
acontecimientos de un cargado pro-
grama de trabajo que incluyo las
marchas de Oxnard, Napa, San Ysidro,
Parlier, Coachella, Hollister y en
fecha reciente, Watsonville.

Chévez también se ha dirigido a
otras ciudades para atacar a la admi-
nistracion de Deukmejian y promover
los boicots de la Unidn, mediante
mitines y discursos: a Sacramento,
donde sostuvo dos sesiones con los
legisladores; Albuquerque, donde
pronuncio un discurso para la Con-
ferencia Hispanica Catdlica; a Fresno,
Davis y Santa Barbara, en donde
habld para los estudiantes universi-
tarios y a Long Beach para una sesion
con "'The Greater Long Beach Labor
Coalition. "’

Chicago

En abril pasado, Chadvez viajd a
Chicago para un encuentro con el
Alcalde Harold Washington y otros
lideres laboristas y religiosos, pro-
mover los boicots de la UFW y parti-
cipar en un rally organizado por los
trabajadores de la fébrica de tortillas
“Del Rey Company’’ en apoyo al
boicot que estan promoviendo, por
negarse la empresa a negociar un
contrato de trabajo.

""Esta es su ciudad,’’ le dijo el
Alcalde Waskhington. 'Y esta es la
ciudad que tiene tremendo respeto
y admiracion por el trabajo que usted
y los trabajadores agricolas estan
haciendo.”” Como el Dr. Martin Luther
King, “‘Usted tiene la misma dedica-
cidn para asegurar que su pueblo
obtenga un lugar justo en la tierra,”’
nuevamente afirmo el Alcalde de
Chicago.

Aunque César se did tiempo para la
promocion de los bofcots de /as uvas
y las lechugas Red Coach, enfocd sus
actividades hacia la Jewel Food Stores
una de las cadenas de tiendas que aun
tranportan productos ‘‘Red Coach’’.
Como Alpha Beta en el Oeste y Acme

Después de un discurso dirigido a los hispanos del precinto 22 de Chicago,
César hablé con altos funcionarios de ésa ciudad: (de izq. a der.) Jesus
Garcla, Juan Veldsquez, del Departamento de calles y Sanidad y el Dr.
Jorge Prieto del Departamento de Salud del Condado Cook. En la parte
de atrés, esté Manuel Alvarez, trabajador de la Saikhon y ahora miembro
del personal del boicot en Chicago.
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en el Este, la Jewel pertence a la
American Stores, Inc.

César calificé de insensible e injlsta
la posicidn de la Jewel, manifestada
por su Vice-presidente John Hauga-
brook, quien djo: ‘‘Respetamos el
derecho de cada quien para comprar
o no comprar los productos de deter-
minado surtidor.”’

| a Jewel Food Stores se lava las
manos en todo lo que concierne a los
inmorales e injustos abusos que co-
mete la Bruce Church, Inc. en contra
de los trabajadores agricolas,”” djjo
Chavez.”’ Ellos son como otras gran-
des corporaciones que se quedan
calladas por los millones de ddlares
que se invierten en paises como Sud
Africa, sin importar cuantos crimines
se cometen alli en contra de los
negros.”’

En todos sus mitines -- con estudi-
antes latinos, lideres -eclesidsticos,
uniones de trabajadores, personajes
politicos y grupos de la comunidad --
César hizo lo que ha afirmado que
debe hacerse para que el boicot triunfe
contra la Jewel: "‘tenemos que encon-
trar la manera para que la gente esté
enterada de o que sucede en Califor-
nia: cémo los productores infringen la
ley, cdmo el Gobernador Deukmejian
no enforza la Ley Agricola y cdmo la
Jewel coopera con la Bruce Church,
Inc. para privar a los trabajadores
campesinos de sus derechos.”’

Una vez que la gente esté enterada
de eso, djjo Chavez, "“hard que la
Jewel busque la razén economica co-
rrecta que debid optar desde un prin-
cipio: dejar de transportar la lechuga
Red Coach.”’

Filadelfia

En mayo, César viajo a Filadelfia,
la ciudad del amor fraterno, para
sostener una semana de presenta-
ciones y mitines en favor del boicot
de las uvas y la lechuga Red Coach.

Encuentran a Chavez en la linea de
piquete en Filadelfia: (izq. a der.) Tom
Paine Cronin, Director Ejecutivo de
AFSCME Local 47 (atras de la camara);
Domingo Gonzélez del Comité de
Amigos y Servicios Americanos; Padre
Paul Washington de la Iglesia del Defen-
sor; y Frank Ortiz, Segundo Vice-
Presidente de la UFW.

Lideres Laborales y politicos, en la linea
de piquete con un gran grupo de huel-
gistas en Filadelfia.

El principal blanco del boicot a la
Red Coach en Filadelfia, fué "*‘Acme
Markets, Inc., que opera 300 super-
mercados en seis estados alredor
de Pennsylvania. César tuvo un en-
cuentro con Thomas W. King Presi-
dente de la Acme. Acompariaba a
César, el Presidente de la local 1357
de la United Food And Commercial
Workers, Wendell W. Young, a guien
César llamd “‘un fantdstico apoya-
dor nuestro.”’

Despugs del Mitin, Young tuvo
esperanzas de que los directivos de
la Acme, voluntariamente defaran de
comprar la lechuga Red Coach. *‘Esta-
mos dialogando con la esperanza de
que lleguemos a un acuerdo, " difo.
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El Alcalde de la ciudad de Chicago, Harold Washington (segundo a la
derecha)j le dijo a Cdsar ‘‘tengo un tremendo respeto y admiracién por el
trabajo que Ud. y los trabajadores campesinos estdn reallzando.”” A Ia
derecha de Chdvex, esté Jesus Garcla miembro del 22avo. precinto efectoral,
Junto al Alcalde Washington, aparece Lupe Lozano.

Chévez también confid en que la
presion de Young, quien representa
a la Unidn de Tenderos, obligard a
Acme a apoyar el boicot a la Red
Coach, *’Pero si ellos no lo hacen,”’
difo Chdvez, optaremos por el sigui-
ente paso del boicot.”’

En virtud de que las negociaciones
con Acme iban por buen camino,
César Chavez tuvo tiempo de concen-
trarse en el boicot a la uva, en sus
siguientes intervenciones y entrevis-
tas con los periodistas. En una demos-
tracidn sostenida en la plaza John F.
Kennedy en el centro de Filadelfia,
Chdvez recalcd las razones del nuevo
boicot a la uva. Depués del discurso,
Barbara Short, una vieja apoyadora
del movimiento campesino djo. ‘‘No-
sotros boicoteamos a la uva hace 15
arios y ahora estamos listos para
hacerlo otra vez. Nosotros boicote-
aremos cualquier cosa justa que los
campesinos nos pidan y Ssoliciten
nuestra ayuda.’’

Las actividades de César fueron
publicadas detalladamente por los
diarios de mayor circulacion de Fila-
delfia y ademds, un editorial del
"’Philadelphia Daily News’’ apoyd
fuertemente su camparia. El edjtor
difo: '’Chdvez estd llamando otra vez
a sus tropas...miles de americanos
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estdn siendo discriminados otra vez,
forzdndolos a que trabajen en condi-
ciones insalubres y privéndolos de
sus derechos para organizarse. Esa
€s una causa digna de protesta y a
toda /la gente /e estdn pidiendo que
no compre uvas...el problema de la
Jjusticia a la causa campesina no ha
cambiado...”’

A principios de marzo, personal
de la Unidn de Campesinos se tras-
ladd a Chicago para aumentar la
presion a la cadena de supermercados
Amerfcan Stores, una gigantesca cor-
poracion que es duefia de Jewel y
Acme en el medio oeste y este, y de
Alpha Beta en el oeste. Las opera-
ciones del boicot son dirigidas por
Frank Ortiz, Sequndo Vice-Presidente
y Director de la Division de Cosechas
de la UFW. En el personal estan:
Manuel Alvarez, de la comparila
Saikhon en Calexico,; Ernesto Medrano
de la Oficina de Coachella; Irv Hershen-
baum y Rosa Hernandez, de La Paz; y
dos nuevos voluntarios de Mississippi --
Mike Hope y Christine Edmiston.

Usualmente, el Padre Martin
("‘Doc’’) Farrell, Pastor de la Iglesia
de Santa Maria y fiel amigo de los
campesinos por muchos arios, abric
las puertas de su Parroquia para
darles la bienvenida a los boicoteros.

CONVENCION

Convencion de Florida

Luchando Por Los Derechos de Los
Campesinos en Florida

El dia que ustedes estén organiza-
dos, los van a respetar,’’ dijjo César
Chavez, Presidente de la UFW, a una
multitud de 800 delegados de traba-
jadores campesinos, alfternantes y
apoyadores, en la sequnda anual
Convencidn Organizadora de la UFW,
que tuvo lugar el pasado 17 de marzo
en el Agri-Center de Wauchula, Florida.

Mds de 400 delegados estuvieron
representando a 29 comités organiza-
dores de todo el Estado. Entusiastas
simpatizadores en apoyo de los comi-
tés organizadores de la UFW, prove-
nientes de 10 de las mds grandes
ciudades de Téxas, tambien asistieron
y nombraron delegados y haciendo
COro a la concurrencia, con arranques
explosivos de euforia, gritos y aplau-
sos, festinaban los discursos y /as re-
soluciones dictadas por la Convencion.

""Ustedes no son tratados como
seres humanos, '’ Chavez dijo a los
delegados, “‘aunque sea su trabajo,
su sacrificio y su sudor, los que lleven
la comida a /las mesas de todo
mundo.’’ Luego, aludiendo a /os pe-
ligros que se corren en [os inseguros
y riesSgosos autobuses y trocas que
transportan a los campesinos a sus
trabajos, César djjo. “"Aqui en la
Florida, les proporcionan mejor trans-
portacion a las vacas que a ustedes. ”’

Con su profundo semblante y su
voz llena de emocion, César deplord
las muchas otras condiciones mise-
rables ademas de la transportacion,
que los campesinos sufren: la falta
de cobertura del seguro de desem-
pleo; falta de enforzamiento para la
aplicacion de la Ley que establece e/
salario minimo de $3.35 la hora; sani-
dad; agua potable y el reglamento de

Observan el desarrollo de la Conven-
cién, los delegados de la Coca-Cola
Hermano Joel Rolle (izquierda) y
Jimmy Strowbridge. (Foto de Joan
Papert Preiss).

los bafios en los campos que [os
rancheros casi siempre ignoran, re-
presentantes de los rancheros que
deducen cuotas del Seguro Social
del pago de los campesinos, para
después embolsarselos ellos mismos;
falta de proteccion adecuada de pes-
ticidas y hostigamiento sexual a las
mujeres campesinas, que César cali-
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ficd "'el mas despreciable de todos
los actos.”’

Aungue la Unidn de Campesinos
tiene un contrato con la comparia
Coca-Cola, César dijo que la mayor
razdn del maltrato a los campesinos,
es la incapacidad de organizar efec-
tivamente. ‘‘Ustedes son tratados
como los tratan, porque el derecho
g organizarse y volverse fuertes para
pelear los abusos que ustedes pade-
cen, no estd garantizado por la Ley
Federal,”’” dijo César.

Ben Maddock, Organizador General
de la UFW, de la Division de Jos Ci-
tricos, también afirmd la necesidad
de continuar los esfuerzos para orga-
nizarse. *’En California, la lucha para
organizar a los trabajadores campesi-
nos del citrico, no fué facil tampoco,
pero, nosotros les estamos pidiendo
a ustedes que sigan luchando para
que se organicen,’’ asi se expresd.
"“Todo trabajador que salga de aqui
ahora, debe salir a organizar y vol-
verse organizador.’’

Hilario Barajas, Delegado de Auburn-
dale, expresd el espiritu de todos los
delegados con doble promesa. ‘’No-
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SOIros vamaos a poner mas presion a
nuestros legisladores para que pasen
una ley de negociaciones colectivas
en nuestro Estado, " asi'lo prometio.
'Y al mismo tiempo, vamos a insistir
para lograr mds contratos con /as
comparifas productoras de frutas y
verduras.”’’

Roberto De la Cruz, Director de /a
Unidn Comunitaria de los Campesinos,
estuvo a cargo de las resoluciones y
votacion de los delegados (fueron 20
resoluciones). Ademds de aquellas
resoluciones que hicieron referencia
a lo que César previamente habia
expresado, una resolucion conme-
mor6 a Nan Freeman, una estudiante
de New College en Saratoga, quien
fallecio el 25 de enero de 1972, en
un accidente cuando la Unidn pique-
teaba a la compania Tallsman Sugar
en Belle Glade, Florida.

Entre los invitados que tomaron la
palabra, se econtraban: Baldemar
Velazquez, Presidente del Comité
Organizador de Trabajo Agricola, con
sede en Ohio (FLOC), quien ahora
estd boicoteando a la Campbell Soup
Company; el reverendo Fred Eyster,
Director Ejecutivo del Ministerio Na-
cional de Campesinocs, Gabriel Cazares,
miembro de la Comision de Asuntos
Hispanos en la Florida, Dan Miller,
Presidente del AFL-CIO de Florida; y
Karen Woodall, Directora de Impact
(Coalisidn de agrupaciones eclesids-
ticas apoyadores de los campesinos).
Después de almozar, los delegados
y los simpatizadores asistieron a una
ceremonia de tipo religioso eucu-
menical.

Durante el desarrollo de la Conven-
cion, se les proporciond a los delega-
dos, traducciones simultdneas en
idioma inglés, espafiol y criollo,
mediante audifonos especiales. Al
final de la Convencion, a pesar de la
diversidad de los idiomas, todo mundo
cantd a tono la cancicn “"De Colores’”’

finalizando alegremente la misma ¥

En tanto nuestro boicot se extiende a Chicago, Filadelfia, Boston,
Nueva York y llega cada dia a mayor numero de almacenes de
viveres, nosotros, los trabajadores campesinos de California, no
debemos olvidar que es NUES TRO boicot y de nosotros depende
ganar o perder...que vivamos peor o que NUESTROS hijos sufran
si no mantenemos juntos NUESTRA lucha hasta vencer al Gobemador
Deukmejian y a los codiciosos rancheros que nos quieren ver

siempre como sus esclavos.

Aunque sabemos que axisten hombres y mujeres buenos en
América que nos ayudan en nuestro boicot, nosotros, los trabaja-
dores campesinos, jdebemos actuar como si la victoria final del
boicot, dependa sélo de nosotros! ;Debemos estar seguros de que
cada miembro de nuestra familia, nuestros padres y amigos, saben

de nuestro boicot y lo apoyan]

jBoicotea las uvasl/

/Boicotea la lechuga Red Coach!
I8Boicotea Alpha Beta y Sav-on!
iBoicotea Chiquita Bananas!
IHaganlo saber a todo mundo!
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