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-45abfas que bajo un contrato U.F.W. puedes tener un
plédn médico que te cubra a t{ v a toda tu familia?

Hay muchas ventajas al plan U.F.W.

PUEDES ACUMULAR HORAS DE DIFERENTES COMPANIA. Calificas con
50 horas trabajadas en J messes, las cuales se puede juntar de
toda compafifa donde trabajaste bajo contrato de la U.F.W.

PUEDES JUNTAR LAS HORAS DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA.
81 trabajan tu esposa ¢ esposo, hijos o hijas, bajo contrato de
%a giF.W. se puede juntar todas sus horas para que califique la
amilia. :
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[~ " CON IA U.F.W, TU Y TU FAMILIA TIENEN SEGURO DE DEFUNCION.

Toda Ta familla--comenzando desde SLOU para un nifo de L5 dias
hasta %ﬁ,OOG para el jefe de familia., (Para calificar--50 horas
en un afio.

'EL PLAN BAJO de la U.F.W. cubre consultas con médico, rayos
X, medicinas, laboratorio, gastos de smbulancia, sala de emergen-
cla, y servicios dental. (Calificacidn - 50 horas en trés meses.)

EL PLAN MEDIANO de la U.F.W.--todo lo del plan bajo; ademds
hospitalizacidn, cirugfh, y maternidad v el 807 de $2,500.
(Calificacidén--250 horas en trés meses. )

G dBEs PLAN ALTO de la U.F.W.--todo lo del plan bajoe y mediano,
pexro en vez del 60% de $2,500, es el 80% de $12,500,
(Calificacién--400 horas en trés meses.) :

¢QULEN PAGA POR EL PLAN? La compafifa tendrd que pagar como
parte de un contrato con la U.F.W. Es unlcamente uno de muchos
beneficiosu~d£aa de fiesta, Pldn de Pension, vacaciones pagadas,
gtg.a~que la compafila estard obligada de pagar si votan por la
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